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Convocatoria Externa de Selección 

ANEXO I – FORMULARIO DE AUTOVALORACIÓN DE MÉRITOS 
Convocatoria Externa – TÉCNICO/A DE COMPRAS 

Guaguas Municipales, S.A. 
 

 
 
INSTRUCCIONES 
Las personas aspirantes deberán cumplimentar este formulario de manera clara y 
completa, indicando los méritos que poseen de acuerdo con el baremo establecido en 
las bases (punto 6.2.3). 
La autovaloración tiene carácter orientativo y no vinculante, siendo la Comisión de 
Evaluación la que ratificará, modificará o desestimará la puntuación propuesta tras la 
verificación documental. 
Deberá remitirse  junto con la solicitud de participación y la  documentación 
acreditativa correspondiente en formato PDF. 
 

 
DATOS DE LA PERSONA ASPIRANTE 
Nombre: _____________________________________________________________ 
Apellidos: ____________________________________________________________ 
N.I.F.: ______________________   
Teléfono: ____________________ 
Correo electrónico: ___________________________________________ 
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Convocatoria Externa de Selección 

1. EXPERIENCIA PROFESIONAL EN FUNCIONES DE COMPRAS, 
APROVISIONAMIENTO, CONTRATACIÓN MENOR, CONTRATACIÓN 
PÚBLICA, SISTEMAS DINÁMICOS DE ADQUISICIÓN O GESTIÓN DE 
PROVEEDORES .(MÁX. 4 PUNTOS). 

(Un (1) punto por cada año de experiencia a partir de los dos(2) solicitados, hasta un 
máximo de 4 puntos) 

Nº 
Empresa / 
Entidad 

Puesto 
desempeñado 

Periodo 
(Desde – 
Hasta) 

Puntuación 
estimada 

     
     
     
     
     
     
     

 
TOTAL (máx. 4) 

 
 
2. FORMACIÓN UNIVERSITARIA COMPLEMENTARIA RELACIONADA 
CON CONTRATACIÓN PÚBLICA, LCSP, COMPRAS, SUPPLY CHAIN, 
GESTIÓN DE CONTRATOS, GESTIÓN PÚBLICA, CONTROL INTERNO O 
COMPLIANCE APLICADO A COMPRAS. (MÁX. 3 PUNTOS). 

 Doctorado relacionado: dos (2) puntos. 
 Máster oficial relacionado: dos (2) puntos. 
 Título propio universitario relacionado: uno coma cinco (1,5) 

puntos. 
 Especialista universitario relacionado: un (1) punto 
 Experto universitario relacionado: cero coma setenta y cinco (0,75) 

puntos. 

Nº 
Denominación 

del título / 
especialidad 

Centro oficial 
/ Universidad 

Fecha de 
expedición 

Puntuación 
estimada 

     
     
     
     
     

 
TOTAL (máx. 3) 
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Convocatoria Externa de Selección 

 
3. FORMACIÓN COMPLEMENTARIA ESPECÍFICA RELACIONADA CON 
LAS FUNCIONES DEL PUESTO. (MÁX. 2 PUNTOS). 
 
Formación complementaria relacionada con las funciones del puesto (contratación 
pública, LCSP, plataformas de contratación del sector público, sistemas dinámicos de 
adquisición, logística, compras, aprovisionamiento, gestión de proveedores, compliance 
en la cadena de suministro, protección de datos, calidad, medio ambiente o seguridad de 
la información, excluyendo la formación ya valorada en el punto anterior). 
(Según duración: 10–50h = 0,25 pts; 51–100h = 0,50 pts; 101–150h = 0,75 pts; 151–
250h = 1 pt; >250h = 1,5 pts) 
 

Nº 
Denominación 

del curso 
Horas 

Centro 
/ 
Entidad 

 

Fecha 
Puntuación 

estimada 

     
     
     
     
     
     
     

 

TOTAL (máx. 2) 

 
 
4. CONOCIMIENTO DE INGLÉS. (MÁX. 1 PUNTO). 
 

Nº 
NIVEL 

(B1,B2,C1,C2) 
Centro oficial 
/ Universidad 

Fecha de 
expedición 

Puntuación 
estimada 
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5. RESUMEN DE AUTOVALORACIÓN. 
 

Mérito 
 
Puntuación 
máxima 

 

Puntuación 
estimada por la 

persona 
aspirante 

1. EXPERIENCIA PROFESIONAL EN FUNCIONES DE 
COMPRAS, APROVISIONAMIENTO, CONTRATACIÓN 
MENOR, CONTRATACIÓN PÚBLICA, SISTEMAS 
DINÁMICOS DE ADQUISICIÓN O GESTIÓN DE 
PROVEEDORES. 

4  

2. FORMACIÓN UNIVERSITARIA COMPLEMENTARIA 
RELACIONADA CON CONTRATACIÓN PÚBLICA, 
LCSP, COMPRAS, SUPPLY CHAIN, GESTIÓN DE 
CONTRATOS, GESTIÓN PÚBLICA, CONTROL INTERNO 
O COMPLIANCE APLICADO A COMPRAS.  

3  

3. FORMACIÓN COMPLEMENTARIA ESPECÍFICA 
RELACIONADA CON LAS FUNCIONES DEL PUESTO.  2  

4. CONOCIMIENTO DE INGLÉS.  1  
TOTAL GENERAL 10  

 
 
DECLARACIÓN RESPONSABLE 
 
Declaro que la información contenida en este formulario es veraz y se corresponde con 
la documentación acreditativa presentada. 
 
Autorizo a  Guaguas Municipales, S.A. a verificar los datos aportados, 
comprometiéndome a entregar los originales en caso de ser requerido/a. 
 
En Las Palmas de Gran Canaria, a ____ de _______________ de 2026. 
 
 
Fdo.: ______________________________________ 
(Nombre y Apellidos) 
 
Le informamos que el responsable del tratamiento de los datos personales incluidos en su solicitud, pruebas, así como los que en su 
caso se generen como consecuencia de la participación de este proceso selectivos, es GUAGUAS MUNICIPALES, S.A. Sus datos 
serán tratados con la finalidad de tramitar y gestionar su participación en este proceso selectivo. La legitimación para el uso de sus 
datos está basada su consentimiento libre y voluntario al remitirnos su solicitud de participación firmada. Los datos serán 
conservados durante los periodos legalmente establecidos.  
En el caso de aportar datos personales de terceras personas, el firmante declara que los datos de terceros son ciertos y que se ha 
informado y obtenido el consentimiento para el tratamiento de datos por parte de esta entidad eximiendo a GUAGUAS 
MUNICIPALES, S.A. de cualquier responsabilidad por dicho incumplimiento.  
Los interesados podrán ejercitar sus derechos de acceso, rectificación, supresión, limitación del tratamiento o portabilidad, 
dirigiéndose a GUAGUAS MUNICIPALES, S.A., Att. Departamento de Gestión y Desarrollo de Personas, en la siguiente 
dirección: C/ Arequipa, s/n (Urb. Ind. El Sebadal) 35008, Las Palmas de G.C.  Igualmente, puede contactar con nuestro Delegado de 
Protección de Datos a través de dpd@guaguas.com o presentar una reclamación ante la Agencia Española de Protección de datos si 
considera que sus derechos han sido vulnerados. Puede solicitar información ampliada sobre protección de datos en 
dpd@guaguas.com o a través de nuestra web www.guaguas.com/legal/politica-de-privacidad . 


